Hosgoru Nedir?

“Hosgoru, inanislarin, fikirlerin ve uygulamalarin konusulmasinda, tartigsiimasinda ve
gerekiyorsa uygulanmasinda ikna etme yonteminden ayrilmamak veya en azindan
ayriimamaya azami Ol¢glide 6zen gostermektir.” “Hosgoru bir insanin kendinden farkl
disunceleri, inanclari, yasam tarzi olan, insana ya da insanlara sevecen bir tahammdil
gOstermesi demektir.” Hoggorusuzlik Nedir? “Hosgorusuzlik, Kisinin kendi grubunun,
kendi inanglarinin ya da kendi yasam bigiminin bir digerinden ustun oldugu kanisindan
dogar. Bu nedenle hosgora egitiminin hedefi insanlarin insanlik onurunun taninmasi ve
saygl gosterilmesidir. Negatif Hoggoru: Hosgorunin sadece baskalarini rahat
birakmamizi ya da onlara zulmetmekten kaginmamizi gerektirdigi biciminde
yorumlanmasidir. Pozitif Hosgoru: Hosgorinin, hosgorisuzligin konusu olan ya da
olabilecek kigilere, gruplara, topluluklara yardimci olmayi, onlari desteklemeyi ve
gelistirmeyi gerektirdigi seklinde yorumlanmasidir. Pozitif hoggoru anlayigini negatif
hosgoéruden ayiran en 6nemli 6ge onun bir seyi hos gérdigimuzde yanlis bir sey
yapiyormusuz duygusunu dnlemesidir. Ogrencilerin aile ile okul arasindaki iletisim
karsilikhidir. Ogrenciler okulda hosgérl ve digerine saygl konusunda égrendiklerini
ailesine tagiyacaktir. Aile icerisindeki iligkilere ve arkadas grubundaki hosgoru veya
hosgorusuzlik uygulamalari ve dusunceleri hususunda farkindalik diizeylerinin artmasi
sag@lanabilir. Bu ise hoggoru egitiminin 6nemli basamaklarindan birini olusturmaktadir.

*Farkindalik hosgorl 6zunu olusturmaktadir.

*Asiri rekabetcilik bazen hosgorusiuz davranislarin ortaya gikmasina neden
olabilmektedir. *Hosgorusuzligun énemli nedenlerinden biri kendi dislince veya
inancinin tek gergeklik oldugu iddiasi oldugunu unutmayalim.

*Deger verme ve baskalarina saygi gosterme, hosgorilu bireyin temel 6zellikleridir.

*Saldirgan ve hosgorisuz davraniglarin Gnemli nedenlerinden biri insanlarin kendini
tehdit edici bir ortamda algilamalaridir.

*HosgorusuzlUgun bir belirtisi olan siddet dinyada ve Ulkemizdeki yayginlagsmaktadir.
Cocuklarimiza siddet uygulandigi durumlarda mudahale edilecegi ve hosgoéru
gosterilmeyecedinin bilinmesini saglayiniz.

POZIiTIF DUSUNCE

Hepimiz ayni diunyada benzer olaylari yagayarak deneyimliyoruz. Bu yasantilari kendi
degerlendirme sistemimizden stzdukten sonra da bu yasantilara yonelik yargilara
variyoruz. Bu degerlendirme sureci herkeste ayni isleseydi her birimiz ayni dugunur, ayni
hareket eder yani robotlasirdik. Tim yasadiklarimizi pozitif ve negatif digiinme
surecimize gore degerlendiririz. Yani ayni olayi yasayan iki ayri insan ayri sonuglar
cikarabilir, ayri duygulara kapilabilir ve hatta bize olayi ayri aktarabilirler. Bizi mutlu ya da
mutsuz kilan yasadiklarimiz degil, yasadiklarimiza yUkledigimiz anlamlardir. Dusunce —
Duygu — Fizyolojik Tepki — Davranis Ornegin bir elestiri kargisinda “kimse beni



elestiremez, ne haddine” seklinde bir yarginiz varsa (dusunce) 6fkelenir (duygu) ve
kizarirsiniz (fizyolojik tepki). Ardindan sizi elestiren kisiye saldirabilir, kavga edebilir, ona
zarar verebilirsiniz (davranig). Ayni drnekte “elestiri, benim hatalarimi gérmemi saglar”
seklinde bir digunce sizi sakinlige (duygu) ve dinlemeye (davranis) yoneltir. Bunu
baslangigta bilingli yaparak zamanla otomatik hale getirebilirsiniz. DUSUNCELERINIZi
KONTROL EDEBILIRSINIZ!



